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Ser un agente transformador y referente nacional en
programas que detonan el desarrollo de las personas y

comunidades.

VISIÓN

Investigación, diseño y desarrollo de programas
educativos, ecológicos, culturales, artísticos,

científicos y tecnológicos que apoyen la defensa y
promoción de los Derechos Humanos y la Equidad de

Género e impulsen el Desarrollo de los Pueblos
Indígenas y de las Personas con Discapacidad.

MISIÓN

Somos una organización independiente que promueve la
ayuda y el desarrollo de las comunidades en situación de

vulnerabilidad fomentando la inclusión social y el
empoderamiento de las personas.

¿QUIÉNES SOMOS?



PASIÓN
El mejor combustible que 

acompaña nuestra vocación.



COMPROMISO
Ir más allá 

de las obligaciones.



LEALTAD
Entrega absoluta a una 

causa personal y colectiva.



HONESTIDAD
Conducirnos con 

rectitud, justicia y honradez.



RESPONSABILIDAD 
Dimensionar y asumir 

las consecuencias de nuestros actos.



TRANSPARENCIA
Rendición de cuentas y manejo 

ético y eficiente de recursos e información.

VALORES
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INVENCIBLE - CENTRO DE DISCAPACIDAD
Modelo de Intervención Social sobre Discapacidad que diseña, desarrolla e implementa estrategias psicopedagógicas que fomentan la
autonomía y mejora en la calidad de vida de las Personas con Discapacidad Intelectual y Psicosocial. 

Brindamos rehabilitación integral promoviendo el desarrollo cognoscitivo y personal, así como la realización de actividades dentro y
fuera de INVENCIBLE que fomenten la interacción social y familiar, así mismo buscamos capacitar en diversos oficios adecuados a su
condición y según sea el caso a fin de crear proyectos productivos familiares o de autoempleo que faciliten su desarrollo integral. 



Talento Humano

Actividades y talleres 

Formación académica y estrategias pedagógicas
Primaria y secundaria INEA
Talleres de música, yoga y natación
Clases de nutrición y cocina
Sesiones de fisioterapia 
Salidas al Museo Papalote y al Parque Ehécatl

A lo largo del año realizamos las siguientes actividades de
lunes a viernes de 9am a 1pm:

Población Beneficiaria
Durante 2022 atendimos de forma diaria a 30 niños con
discapacidad de lunes a viernes de 9am a 1pm 

1 coordinadora escolar
4 maestras titulares
2 maestras sombra
2 nutriólogas
3 fisioterapeutas 
2 talleristas 

En 2022 el equipo estuvo conformado por: 



La Discapacidad Somos Todos



LAS PAREDES HABLAN
Modelo de Intervención al Espacio Público orientado en fortalecer el tejido social, mejorar la imagen urbana y prevenir la delincuencia
mediante el mantenimiento y rehabilitación de parques, deportivos, avenidas, escuelas y unidades habitacionales rodeados de arte,
expresiones creativas acompañadas de actividades comunitarias permanentes realizadas por los mismos vecinos.

En colaboración con la Lic. Elena García, presidenta Municipal de Tultitlán realizamos dos intervenciones de "Las Paredes Hablan" en
dos espacios públicos del municipio: Parada del Árbol y Av. del Canal. Los trabajos se desarrollaron en coordinación con la Dirección
de Educación, Cultura y Turismo" a cargo de la MVZ Margarita Rojas López.

https://www.facebook.com/ElenaGarciaTultitlan?__cft__[0]=AZVH7zjbCVhiLA_ClhHI_hAgIbAqUeki2rhs2-cjDSYh-NZF1nPNTcHaL1shlAzlLLm-LwciGK3iK33x20nN94_IJjwofMLALhf39JXNt2yv3ia5oZPGx01nUtdF8onwXAZ0OWH3BpWqN6TmQNTi0rR54VGWuw1h-gjrMWWGooxKU3X2rnkVIyKbBSuZqHDnWck&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/SeguimosTransformandoTultitlan/?__cft__[0]=AZVH7zjbCVhiLA_ClhHI_hAgIbAqUeki2rhs2-cjDSYh-NZF1nPNTcHaL1shlAzlLLm-LwciGK3iK33x20nN94_IJjwofMLALhf39JXNt2yv3ia5oZPGx01nUtdF8onwXAZ0OWH3BpWqN6TmQNTi0rR54VGWuw1h-gjrMWWGooxKU3X2rnkVIyKbBSuZqHDnWck&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/DECTTultitlan?__cft__[0]=AZVH7zjbCVhiLA_ClhHI_hAgIbAqUeki2rhs2-cjDSYh-NZF1nPNTcHaL1shlAzlLLm-LwciGK3iK33x20nN94_IJjwofMLALhf39JXNt2yv3ia5oZPGx01nUtdF8onwXAZ0OWH3BpWqN6TmQNTi0rR54VGWuw1h-gjrMWWGooxKU3X2rnkVIyKbBSuZqHDnWck&__tn__=-]K-R


Imagen Urbana
El propósito general es reforzar el revestimiento comunitario de las comunidades
creando las condiciones materiales necesarias que permitan la colaboración
ciudadana de las y los vecinos en el espacio público de su entorno aledaño
provocando el acercamiento y fomentando las relaciones sociales, los vínculos y
apoyos comunitarios y la interacción colectiva de manera esencial, genuina y
fructífera que permita buenos resultados.

Espacios abandonados
Las problemáticas recurrentes que se presentan en los espacios públicos son el
mal estado del mobiliario urbano, la falta de mantenimiento y el cuidado de las
áreas verdes que lo conforman, así como también la falta de iluminación, la
apropiación de estos espacios públicos por parte de grupos delictivos, el
consumo de alcohol y drogas, lo que desincentiva a la mayor parte de los y las
vecinas a colaborar, visitar y hacer uso de dichos espacios.

Prevención de la violencia
La implementación del programa de Las Paredes Hablan esta pensado en un
proyecto que pueda ayudar a reducir el delito y prevenir la violencia,
minimizando la oportunidad de comisión de delitos y reduciendo la percepción
de temor por parte de la comunidad en general mediante actividades para la
restauración y regeneración participativa de parques, centros deportivos, calles,
avenidas, escuelas y unidades habitacionales, que se encuentran físicamente
deteriorados, abandonados y descuidados.



LAS PAREDES HABLAN



RUTAS ITINERANTES
programa de acceso a Servicios de Salud y Medicamentos Gratuitos bajo la implementación de un modelo de Atención de Unidad
Médica Básica acompañada de Jornadas de Asistencia Social diseñada para garantizar el derecho a la salud de familias,
personas y comunidades en situación de vulnerabilidad de 10 municipios del Estado de Hidalgo.

Se brindaron asesorías legales gratuitas a toda persona en estado de vulnerabilidad así como platicas informativas y
motivacionales a todas mujeres en temas sobre DDHH, Jurídicos, de Salud Mental y Desarrollo Humano Emprendimiento.



Atención Médica
Brindar atenciónmédica de primer nivel que permita al paciente
reintegrarse a la sociedad, medicamento gratuito y jornadas de
asistencia social a  familias de 10 comunidades en situación de
vulnerabilidad del Estado de Hidalgo.

Calidad de Vida
Ayudar a elevar la calidad de vida de nuestros beneficiados a través del
programa de salud, dando tratamiento a pacientes con enfermedades
crónico degenerativas, devolviendo vitalidad y funcionalidad para la
reincorporación a su vida diaria, así como  contribuir a la formación
integral de personas que viven en situación de vulnerabilidad.

Medicamentos gratuitos
Acercar los servicios de salud a los diferentes grupos de la población,
especialmente a los que se encuentran en situación de vulnerabilidad
para promover mejores condiciones de salud y mejorar su calidad de
vida. Romper la cadena de transmisión de los padecimientos más
comunes a través de la educación y para instaurar el principio de una
cultura de la prevención de enfermedades.



RUTAS ITINERANTES
Tour por la Salud y el Derecho



PUNTO SEGURO
En colaboración con FECOM y Capellania Armada Mundial de Paz México desarrollamos este programa de Prevención a la
Violencia de Género que brinda atención a víctimas, crea espacios de ayuda y libres de violencia y mediante las
capacitaciones y charlas ayuda a eliminar malas prácticas, fomentar nuevos comportamientos más respetuosos y
empáticos que ayude a vivir una cultura de denuncia y ayuda a las víctimas.

Con la colaboración del Mtro. David Sánchez Isidoro, presidente municipal de Coacalco implementamos en el municipio
este programa con más de 300 puntos seguros  instalados. 

https://www.facebook.com/FECOM.MXL/?__cft__[0]=AZW7pUIlLGvZrg-dhC7TlIuAyUXwQ9GVGcZgmM_M2oThXPXRYPPNOlg3ffPrRwBOKdwc6wshFkoKKFnIBPdJNfb_OAwSCz-yTWzmI3h7c55GHYSuH2H_P3nCM4BFWECShlpmdHiztef8tkRU4TIePGMKwpLygO2V11lHgrc-zgLOV-QMc5DiYomV1ucpBvY4MzhHIWqVpulO2Zhp1kEm-TdMIgW4_1ybRMTlujsi1n7MlQ&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/capellopezz?__cft__[0]=AZW7pUIlLGvZrg-dhC7TlIuAyUXwQ9GVGcZgmM_M2oThXPXRYPPNOlg3ffPrRwBOKdwc6wshFkoKKFnIBPdJNfb_OAwSCz-yTWzmI3h7c55GHYSuH2H_P3nCM4BFWECShlpmdHiztef8tkRU4TIePGMKwpLygO2V11lHgrc-zgLOV-QMc5DiYomV1ucpBvY4MzhHIWqVpulO2Zhp1kEm-TdMIgW4_1ybRMTlujsi1n7MlQ&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/DavidSanchezIsidoro?__cft__[0]=AZW7pUIlLGvZrg-dhC7TlIuAyUXwQ9GVGcZgmM_M2oThXPXRYPPNOlg3ffPrRwBOKdwc6wshFkoKKFnIBPdJNfb_OAwSCz-yTWzmI3h7c55GHYSuH2H_P3nCM4BFWECShlpmdHiztef8tkRU4TIePGMKwpLygO2V11lHgrc-zgLOV-QMc5DiYomV1ucpBvY4MzhHIWqVpulO2Zhp1kEm-TdMIgW4_1ybRMTlujsi1n7MlQ&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/GobiernoDeCoacalco?__cft__[0]=AZW7pUIlLGvZrg-dhC7TlIuAyUXwQ9GVGcZgmM_M2oThXPXRYPPNOlg3ffPrRwBOKdwc6wshFkoKKFnIBPdJNfb_OAwSCz-yTWzmI3h7c55GHYSuH2H_P3nCM4BFWECShlpmdHiztef8tkRU4TIePGMKwpLygO2V11lHgrc-zgLOV-QMc5DiYomV1ucpBvY4MzhHIWqVpulO2Zhp1kEm-TdMIgW4_1ybRMTlujsi1n7MlQ&__tn__=-]K-R


Seguridad Ciudadana
Protocolo de Seguridad vinculado con la Dirección de
Seguridad Pública. que permita la adecuada reacción y
respuesta frente algún incidente

Contención Emocional
Plan de Contención Emocional que ayude a restablecer el
equilibrio emocional de quienes se encuentran
enfrentando una situación de crisis.

Denuncia Atendida
Plan Denuncia Atendida que comparta en Facebook sobre
incidentes solucionados de forma positiva que inviten a las
mujeres a utilizar el programa cuando sea necesario



PUNTOS SEGUROS
Te Cuidamos como en Familia



FORO REGIONAL 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y POLÍTICA CON ENFOQUE DE DERECHOS

HUMANOS, PERSPECTIVA DE GÉNERO Y NUEVAS MASCULINIDADES PARA
PREVENIR LA VIOLENCIA EN ESPACIOS PÚBLICOS.



Objetivo General
Promover mecanismos de participación e inclusión con los jóvenes,
independientemente de su identidad sexual, creencias y condición de
discapacidad o clase social a fin de orientarlos y capacitar los en el
ejercicio pleno de sus derechos políticos electorales, desde una
perspectiva de género y enfoque de derechos humanos, para su
integración e inclusión política paritaria en los espacios de decisión y
representación, así como el fortalecimiento de la cultura política y del
régimen democrático en las futuras generaciones.

Perspectiva de Género
Lograr la sensibilización y concientización de las mujeres y jóvenes, así
como sectores vulnerables de la región norte del Estado de México en los
temas de derechos humanos y perspectiva de género.

Reflexión y debate
Abrir un espacio reflexivo sobre temas en boga como nuevas
masculinidades y violencia política en razón de género en las
generaciones que serán actores de las futuras instituciones de nuestro
país para generar cambios de mentalidad arraigados.



FORO REGIONAL 
Participación Ciudadana y Política con Enfoque de Derechos Humanos, Perspectiva
de Género y Nuevas Masculinidades para Prevenir la Violencia en Espacios Públicos.



CERTAMEN DE INNOVACIÓN EN TRANSPARENCIA 2022
El Certamen de Innovación en Transparencia 2022 está buscando las mejores prácticas de innovación que favorezcan la
transparencia, la rendición de cuentas el acceso a la información pública y el mejoramiento de los servicios públicos mediante el
desarrollo de sistemas tecnológicos, plataformas virtuales y aplicaciones informáticas que busquen mejorar la calidad de vidad de los
mexicanos.

Concursamos en la categoría Organizaciones de la Sociedad Civil y Personas Físicas y obtuvimos el tercero lugar con el proyecto
“INVENCIBLE APP”.



INVENCIBLE APP
En Fundación Yanko Darién nos
encontramos muy contentos por haber
quedado en el tercer lugar del Certamen de
Innovación en Transparencia 2022 dentro
de la categoría Organizaciones de la
Sociedad Civil y Personas Físicas.

Agradecemos al INAI por el apoyo y
fomento a iniciativas como éstas que
impulsan la creatividad e innovación de las
OSC en el país.

https://www.facebook.com/fundacionyankodarienac/?__cft__[0]=AZWq83XU_1esztcPWDT7svto-J-hsb0fWnVTplt7w1SQFE3-x6yMW7RCitfPkrgudEt_vvYL8TbuUOQ5X_atGFWhscNXQ8cKqm5W2zgTXT_2Cyg0ny9OoJ5PSY5kyLA4o4g&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/hashtag/certamendeinnovaci%C3%B3nentransparencia2022?__eep__=6&__cft__[0]=AZWq83XU_1esztcPWDT7svto-J-hsb0fWnVTplt7w1SQFE3-x6yMW7RCitfPkrgudEt_vvYL8TbuUOQ5X_atGFWhscNXQ8cKqm5W2zgTXT_2Cyg0ny9OoJ5PSY5kyLA4o4g&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/INAImx?__cft__[0]=AZWq83XU_1esztcPWDT7svto-J-hsb0fWnVTplt7w1SQFE3-x6yMW7RCitfPkrgudEt_vvYL8TbuUOQ5X_atGFWhscNXQ8cKqm5W2zgTXT_2Cyg0ny9OoJ5PSY5kyLA4o4g&__tn__=-]K-R


INVENCIBLE APP
Aplicación móvil para Android de libre distribución dirigida a padres, madres, familiares y terapeutas de
personas con discapacidad con la intención de convertirse en herramienta útil que les facilite el día a

día. La aplicación está orientada por la meta del objetivo 10.2 de los ODS de la Agenda 2030.



En 2022 nos integramos al
Sistema de Alertamiento
Silencioso permite la conexión
directa entre la fundación y las
autoridades de seguridad, al
momento o inmediatamente
después de un incidente. 

Esta alarma llega directo al C5,
donde se encargan de
canalizarla a los servicios de
emergencias correctos.

El Código C5 surge como
alternativa de apoyo a
empresarios en sus negocios y
comercios para prevenir e
inhibir actos delictivos.

CÓDIGO C5



Sistema de 
Alertamiento Silencioso

Ante una emergencia el operador
requiere la ubicación del incidente, breve
descripción del ilícito para que sepa a
qué corporación canalizar. 

El tiempo que tardan las unidades en
trasladarse al sitio, puede variar de
acuerdo a la disponibilidad de vehículos,
tráfico, cuestiones climatológicas o más
servicios atendiéndose en el momento en
la zona.



Galardón por la Implementación de
la Agenda 2030 - Eje Paz
En una Noche Dorada para las OSC del Estado México, el
Consejo de las Organizaciones de la Sociedad Civil del Estado
de México realizó la Entrega del Galardones 2030 de la Agenda
2030 de la ONU a las mejores prácticas de las asociaciones
civiles mexiquenses.

Agradecemos profundamente a COSCemex y a Alejandro Leon
por la por la notable distinción en el Eje Paz  y por dar
seguimiento a nuestro trabajo. Sin duda recibir este
reconocimiento nos motiva, inspira y compromete más. 

La cita fue en la majestuosa Casona Ex Hacienda Pedro Domecq
lugar donde se podía apreciar el primer alambique que llegó a
nuestro país y su bella arquitectura, el ambiente de unidad y
solidaridad dejó en claro que este fue el mejor evento de las
asociaciones civiles en el Estado de México por las presidentas y
presidentes que se dieron cita, por el contenido del evento, pero
sobre todo por las alianzas estratégicas que se generaron en
este magno evento donde se visibilizaron las causas sociales
que se trabajan día con día desde las OSC y que fortalecen
nuestro actuar, nuestro gremio.

https://www.facebook.com/hashtag/edomex?__eep__=6&__cft__[0]=AZUwr1_I3eRpwbcG-rY3b9iC71zAyJQ1bVqf-JTFQHv9qlh4c2vnpSDp5rT3xEssOBI173c-dvuLD1R8DtdxyL5xDrphSbc5oF0wDbQjATRSPCEGbcLkqalQidxtooYg-3gdniYKeNUThUF823Quc5ddQk9dk09I0YIUv-VVL1LnWJ1034N-PRXCvJHDoM0PrfI&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/entregadegalardones2030?__eep__=6&__cft__[0]=AZUwr1_I3eRpwbcG-rY3b9iC71zAyJQ1bVqf-JTFQHv9qlh4c2vnpSDp5rT3xEssOBI173c-dvuLD1R8DtdxyL5xDrphSbc5oF0wDbQjATRSPCEGbcLkqalQidxtooYg-3gdniYKeNUThUF823Quc5ddQk9dk09I0YIUv-VVL1LnWJ1034N-PRXCvJHDoM0PrfI&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/Agenda2030MX?__cft__[0]=AZUwr1_I3eRpwbcG-rY3b9iC71zAyJQ1bVqf-JTFQHv9qlh4c2vnpSDp5rT3xEssOBI173c-dvuLD1R8DtdxyL5xDrphSbc5oF0wDbQjATRSPCEGbcLkqalQidxtooYg-3gdniYKeNUThUF823Quc5ddQk9dk09I0YIUv-VVL1LnWJ1034N-PRXCvJHDoM0PrfI&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/COSCEMEX?__cft__[0]=AZXDLCC4w276raWPUOnnMhFMVebsBVB4X6u3HntoIjkbgTTzDIjvTuGYoMacyR6dYAT8L1WN2EbMMMZXrOuCC-VC1Fpy2Ggp5Ct39GQeDlLEgTbtNVkljsTDy1uUNXY_5M4SJ0MCJ1W6m_ZwUoITujW_u2mykVCpvf_zpbDQ_tJbueRjPcIX7BuyVFJJQ-kGjVs&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/AlejandroLeon.mx?__cft__[0]=AZXDLCC4w276raWPUOnnMhFMVebsBVB4X6u3HntoIjkbgTTzDIjvTuGYoMacyR6dYAT8L1WN2EbMMMZXrOuCC-VC1Fpy2Ggp5Ct39GQeDlLEgTbtNVkljsTDy1uUNXY_5M4SJ0MCJ1W6m_ZwUoITujW_u2mykVCpvf_zpbDQ_tJbueRjPcIX7BuyVFJJQ-kGjVs&__tn__=-]K-R


SISTEMA DUAL CON CECYTEM TULTITLÁN 
Agradecemos a CECyTEM por su apertura y apoyo para firmar el Convenio del Sistema

Dual que sin duda permitirá a los estudiantes poner en práctica los conocimientos
aprendidos desarrollando proyectos con impacto social.

https://www.facebook.com/somoscecytem?__cft__[0]=AZX2Myv8MYp7D_MIJkdwwWyreqOE0haNAPDdBeVmAqJgl9QkOAGc3KDxmv3Xy3f-TxMJkRCHqlhwuVsQAxNkt2jRmeb0ruPjq5BpbgSoL7mmgPFMtJqeNVJzEVOJSM33Be4&__tn__=-]K-R


MEDIOS DE COMUNICACIÓN

Mexiquense
Noticias
3 entrevistas
presentando
diferentes proyectos

Enfásis
Comunicaciones

5 coberturas en
diferentes proyectos

Expande 
TV
1 entrevista y 1
cobertura en
diferentes proyectos



CAPACITACIÓN

Diseño de modelo de negocios  no lucrat ivos para
donat ivos autor izados 
Educación de cal idad y  sostenib i l idad desde la
sociedad c iv i l
Cadenas de valor  socia l-Hambre cero 
La responsabi l idad en e l  d iscurso públ ico de las
organizaciones de la  sociedad c iv i l
Manejo de Fuentes de F inanciamiento y  oportunidades
de captación de fondos
Comunicación interna de las  OSC
Act iv ismo socia l  en la  era de la  des información
Organizaciones de la  sociedad c iv i l  y  cul tura

Impart idos por  la  D i rección de Part ic ipación Pol í t ica del
Estado de México



CAPACITACIÓN

Cohesión socia l
Contabi l idad socia l  y  donatar ias  autor izadas de 2022
¿De que tamaño son lo  sueños de tu  OSC?
Gest ión de estrategias de comunicación para OSC
Combate a la  des igualdad de género en e l  mercado
laboral
Pr inc ip ios  de la  procuración de fondos para las  OSC
La creat iv idad al  serv ic io  de las  causas
Generación de contenidos y  opt imización de redes
para OSC
Transparencia y  Rendic ión de Cuentas
Exper iencias ,  F i lantropía ,  vo luntar iado y  OSC
La Importancia de la  Inc lus ión en Nuestra Sociedad
Economía c i rcular  a  t ravés del  act iv ismo mexiquense

Impart idos por  la  D i rección de Part ic ipación Pol í t ica del
Estado de México



SERVICIO SOCIAL
Seguimos recibiendo muy gustosos a estudiante para
liberar el Servicio Social o Prácticas Profesionales
integrada por becarios y becarias del TESCO, CEDVA,
UTC, Universidad Lucerna, UAEM, ETAC, UPEM y
UPVM. 

De las carreras de Ingenería en Gestión Empresarial,
Licenciatura en Administación, Ingeniería en Sistemas
Computacionales, Ingeniería Ambiental, Psicología,
Nutrición, Fisioterapia, Pedagogía y Comunicación
Social. 

Quienes con su entrega y compromiso ayudan a
fortalecer eficazmente las acciones programadas. 

Agadecemos infinitamente la confianza que las
universidades han puesto en nosotros para liberar el
servicio social de su alumnado.



JÓVENES 
CONSTRUYENDO 
EL FUTURO

Continuamos de forma exitosa nuestra
participación dentro del programa
federal Jóvenes Construyendo el Futuro
y eso nos pone muy felices. 



NUMERALIA
DISCAPACIDAD GOBIERNOS 

LOCALES
SALUD Y

ASISTENCIA
SOCIAL

PERSPECTIVA
DE GÉNERO 

Y DDHH

INNOVACIÓN
DIGITAL

Atendemos de forma
diaria a 30 niños con

discapacidad de lunes a
viernes de 9am a 1pm

300 Puntos Seguros 
en Coacalco



2 proyectos de

Intervención al Espacio
Público en Tulttitlán



Población beneficiada:

2,000 personas 

Programa de Salud,
Medicamentos Gratuitos
y Asistencia Social para

10 municipios del
Estado de Hidalgo.



Población beneficiada:

1,000 personas 

Población
beneficiada:



2 universidades 

2 municipios
1,500 personas

Desarrollo de una
Aplicación Móvil sobre

Discapacidad



Población beneficiada:
750 personas



Ingresos 2022
Desde el 1 de enero al 31 de diciembre del 2022

$0.00

$479.934.28

$479.934.28
EN ESPECIE

EN ECONÓMICO

INGRESOS TOTALES
0 %

100 %
100 %



¡Gracias!
Leandro Valle 9 San Francisco Coacalco

Coacalco de Berriozábal, Estado de México C.P. 55718



Teléfono +52 (55) 25 83 78 22
david.segura@fundacionyankodarien.org



www.fundacionyankodarien.org

tel:5582882717
https://www.fundacionyankodarien.org/contacto/mailtdavid.segura@fundacionyankodarien.org%20o:

